AOO @ FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
AOO @ cFpT DEL DIRIGENTE SULLA SICUREZZA

& Nuova Struttura - ASR 2025
Il Nuovo Accordo Stato-Regioni 2025
prevede per il Dirigente un corso di 12 ore

da affiancare ad un Modulo “Cantieri” della
durata di 6 ore in aggiunta per le imprese

Corsi di Formazione: affidatarie nei cantieri temporanei e mobili
CORSO DI FORMAZIONE Normativa di riferimento

Il Corso di Formazione del Dirigente sulla
DEL DIRIGENTE IN MATERIA DI Sicurezza aziendale & disciplinato dagli artt.
SICUREZZA - 12 ORE 18 e 37 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 81/08,

correttivo D.Lgs. 106/09 e dall'Accordo della
MODULO CANTIERI - 6 ORE

Conferenza Stato-Regioni per la Formazione
del 17 aprile 2025.

CORSO DI AGGIORNAMENTO Quando deve essere svolto

DEL DIRIGENTE IN MATERIA DI Deve essere svolto ogni qual volta ad un
SICUREZZA - 6 ORE lavoratore viene affidato ruolo di Dirigente

Corso 12 ore - Agg. 6 ore
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Argomenti trattati:

AOO @ cFPT

FORMAZIONE [EB0OF962 ]

CORSO/AGG

DIRIGENTI
SICUREZZA

Modulo 1: giuridico - normativo: il sistema
Legislativo in materia di SSL; i soggetti del SPP
aziendale secondo D.Lgs. 81/08: compiti, obblighi,
responsabilita e tutela assicurativa; delega di
funzioni; responsabilita civile e penale;
responsabilita  amministrativa,  prevenzione
violenza delle molestie sul LL; inserimento di
lavoratori disabili; ruoli di ASL, INAIL, VVF e INL;
organi di vigilanza e procedure ispettive.

Modulo 2: gestione e organizzazione della
sicurezza: gestione ed organizzazione dei
processi relative alla SSLL, modelli di
organizzazione e gestione art. 30 del D.Lgs. n.
81/08; i sistemi di gestione della SSL in relazione
alla normativa volontaria.

Modulo 3: compiti specifici in relazione alla
salute e sicurezza sul lavoro: misure tecniche,
organizzative e procedurali di prevenzione e
protezione a seqguito della valutazione dei rischi
dell'azienda; sorveglianza sanitaria; obblighi
connessi ai contratti d'appalto, d'opera e di
somministrazione;  gestione  del  rischio
interferenziale e DUVRI; organizzazione della
prevenzione incendi, primo soccorso e gestione
delle emergenze.

Modulo 4: comunicazione, formazione e
consultazione dei lavoratori: tecniche e strumenti
di comunicazione e informazione; gli obblighi
formativi per i diversi soggetti; gestione dei gruppi
di lavoro e dei conflitt; consultazione e
partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per
la sicurezza.
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FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
DEL DIRIGENTE SULLA SICUREZZA

RICHIEDI IL MODULO DI
REGISTRAZIONE DIRETTAMENTE
ALLA SEGRETERIA FORMATIVA
formazione@a100.it

Il corso di formazione per Dirigenti in materia di
sicurezza aziendale e destinato a tutti quei
lavoratori che rivestono il ruolo di Dirigente, ogni
lavoratore che ricopre tale figura professionale
deve possedere un'adeguata formazione in tema di
salute e sicurezza del lavoro. “Dirigente”: “persona
che, in ragione delle competenze professionali e di
poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura
dell'incarico conferitogli, attua le direttive del datore
di lavoro organizzando [attivita lavorativa e

vigilando su di essa”(art. 2 D.Lgs 81/08).

IL LDIRIGENTE DEVE ESSERE
FORMATO E INFORMATO IN MATERIA
DI SALUTE E SICUREZZA PRIMA DELLO
SVOLGIMENTO DEL PROPRIO LAVORO

Corso 12 ore - Agg. 6 ore

& Aggiornamento
L'Accordo Stato Regioni 2025 conferma un
aggiornamento quinquennale di 6 ore

& Pre-requisiti
Si ricorda che questo corso e distinto e
aggiuntivo rispetto alla formazione
generale e specifica per lavoratori, ed &
necessario per acquisire le conoscenze e le
competenze specifiche relative alla
gestione della sicurezza sui luoghi di
lavoro.
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